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| s Componenta CEIAC 2020-2021

®  STRATUOLESEA

® - GUSAN TATIANA

-®  COLTA ANGELA
FETESCU CEZARA
COLUN TATIANA
STRATILA VIORICA
CALCATINGE LUDMILA

CUJBA ALINA

ZATICA ALEXANDRU
NAGY MOLDOVA ANA

CERNITAN CONSTANTIN

MELNIC TATIANA
IACOB NATALIA
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o Organizarea interna in vederea asigurarii si
g lmbunatatirii continue a calitatii

L9

'-Elaborarea Programului operational de activitate al sectiei
/Asigurarea calitatii” pentru anul de invatamant 2020-2021;
Elaborarea Matricii sondajelor preconizate spre realizare in

i ® cadrul procedurilor interne de asigurare a calitatii;

®.A fost stabilitd ordinea actiunilor in vederea implementirii
® Sistemului de management al calitatii in cadrul IP CEEF.
= @A fost renovat panoul informativ ,,Sistemul de management al
L @calitatii” care asigura transparenta informatiei cu privire la
2. ®SMC in cadrul IP CEEF.




i e RAPOARTE realizate:

= ® | Evaluarea prestatiei cadrelor didactice de

s ®  citre elevi;

~ Racordarea  programelor de formare
profesionala la Nomenclatorul domentiilor

de formare profesionald, cadrul National al
calificarilor pentru IPT;

=*® |Analiza relatie1 dintre programul de formare
' : profesionala si piata muncii s1 argumentarea
) » necesitatilor pietei muncli in cadre la

2 » specialitatile din cadrul IP CEEF
£ 9




= 9 _
o« RAPOARTE realizate:
® Analiza eficientei utilizarii instrumentelor TIC

? . o
| o 0 procesul de predare-invatare-evaluare a
| @ cursurilor;

® Aprecierea eficientei planurilor de dezvoltate a
® personalulul didactic;

- personalului institutiei la informatii despre
) » resursele de invatare disponbile, serviciile de

2 sprijin pentru elevi si personalul didactic,
=® personalul administrativ si auxiliar.




-

~ . RAPOARTE realizate:

= ® discipline, profesor: constatari, obiective”;

- . . S
o Analiza programului  de formare profesionala

l @ Planificarea  si administrarea  afacerilor”,
Y & AnullV,gr. PAAL712G;

=@ Raport de autoevaluare a programului de formare
=® profesionala  ,,Planificarea  si  administrarea
=® afacerilor”;

| _ | Strategia de dezvoltare a personalului IP CEEF 2021-
| o 2026.




#=® Raport ,,Analiza relatiei programelor de formare profesionala si
=-® piata muncii. Argumentarea necesitatilor pietei muncii in cadre
L ® la specialitatile din cadrul IP CEEF”

® Rata de angajare in campul muncii a absolventilor
® IP CEEF

® «Programele de formare profesionala ,,Contabilitate”
® i, Impozite si percepere fiscala” - 75%.
® ‘Programele de formare profesionald ,,Finante si
® Asigurari” si ,,Finante s1 banci” - 83%.
P *Programele de formare profesionala ,,Administrarea
| @ aplicatiilor web” si ,,Programare si analiza produselor
| @ de program” -82%.
@ *Programul de formare profesionala ,,Planificarea si

_® administrarea afacerilor este de 78%.
L 9




® Raport ,Calitatea academica pe catedre,
discipline, profesor: constatari, obiective”

o Perioada analizata:
s ®. 2017-2018 (semestrul I si II);
o 2018-2019 (semestrul I s1 II);

=®. 2019-2020 (semestrul I s1 1I);
» 2020-2021 (semestrul 1).




=9 - . ~
Pgocesul de Instruire s-a desfasurat dupa

» Ani de invatamant 2017-2018 (semestrul I s1 II);
2018-2019 (semestrul I si II); 2019-2020 (semestrul I)
- forma clasica de instruire;

Anul de invatamant 2019-2020 (semestrul 1) - forma
clasica s1 invatamant la distanta (carantina din 12
martie pana la finele semestrului, fara sesiune);

» Anul de invatamant 2020-2021 (semestrul I) —
procesul de instruire s-a desfasurat dupa sistemul
mixt, cu sesiune .

TEREY"




Indicatori analizati:

» Evolutia mediel semestriale;
Evolutia % reusitei elevilor;

Evolutia % calitatii;

Evolutia numarului de note < 5 la finele
semestrului (ultimele 3 semestre);

Evolutia numarului de neatestari la finele
semestrului (ultimele 3 semestre).
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U J)dl ¢ Vd 4 /0 ( ( U U d C Il d C UC UC AMUITI AIC d PDIOocodsulu
BstPuUcCtiv-educativ aplicate in IP CEEF in perioada anilor de invatamant 2019-
1248 1n %
Catedra 2019-2020 Abaterea |2020-2021 | Abaterea fata | Abaterea fata
Sem I, Sem |l DNBZE S un i de sem | (2019- [de sem 11
. 2020), in %, +; |(2019-202
(forma (carantind) | v (sistem 0.0) = A’ ( 0 e 0 )
lasic) - Tl -(sistem mixt | (sistem mixt
¢ (carantina comparativ cu |comparativ cu

comparati forma clasica) |carantina)
VvV CU

forma
clasica)

Stiinte socio- 76,68
umanistice

Limba si 57,59
comunicare
Matematici 27,5
Contabilitate 66,67
Finante 59,54
Administrare [/
a afacerilor

Informatica 64,52




estrului dupa 3 scenarii de desfasurare a procesului instructiv-educativ
jcate in IP CEEF in perioada anilor de invatamant 2019-2021

2019-2020 Abaterea , |2020-2021 | Abaterea fata |Abaterea fata
e de sem I (2019- |de sem Il

Sem |, Sem |1 ’ SEINREE 2020), in %, +; | (2019-2020)
(carantina CRTup -(Sistem mixt | (sistem mixt
comparati mixt) comparativ cu |comparativ cu

v cu forma forma clasicd) |carantina)
clasica)

(forma (carantina)
clasica)

Stiinte socio-
umanistice

-{ Limba si

| comunicare

Matematica

| contabilitate

" | Finante

“1Administrarea
_Yafacerilor

| Informatica




Evolutia numarului de neatestari - pe Catedre
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Recomandari:
_.1.Revizuirea si optimizarea metodelor de evaluare a

- ®ompetentelor elevilor;

g.Optlmlzarea volumului de informatie, sarcini pentru fiecare

2@ .Realizarea sistematica a consultatiilor individuale cu elevit;
.4.Revizuirea numarului de studii individuale pentru fiecare
2 @initate de curs in conformitate cu prevederile Sistemului de

: ziredite de Studii Transferabile si a procedurii interne PO.A-3

| _g)rganizarea, desfasurarea si evaluarea Studiului individual;




=-®.Elaborarea si difuzarea sugestiilor metodice cu privire la

'ﬁrganizarea, desfasurarea si evaluarea Studiului individual pentru elevii
-9
: ‘Asigurarea transparentei procesului de evaluare a competentelor

@levilor prin anuntarea notelor si plasarea imediata a notelor in Registrul

®uin Registrul electronic in timpul desfasurarii procesului de studii la

9
glstan;é;

MChestionarea sistematica a elevilor (la finele cursului) privind

= Rlitatea procesului didactic desfasurat de cadrul didactic;

2 _&Revenirea la mecanismul de calcul a mediei semestriale cu

= f@spectarea p.245 si 246 din Regulamentul de Organizare si Functionare :

= CEEF, aprobat la data 04.04.2019




=® Raport: Analiza programului de formare profesionala
® ,Planificarea si administrarea afacerilor”,
#® Anul IV, gr. PAA1712G

= _ R oo : .
| o | Numarul de intrebari din chestionar — 40

) » de intrebari;
=® - Forma de chestionare — chestionarul a

fost realizat s1 prelucrat prin aplicatia
Google Forms.
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REZULTATE SONDAJ

a. 855% din elevii anului IV Programul de formare
profesionala ,,Planificarea si administrarea afacerilor”, sunt
satisfaicuti in mare masura sau in foarte mare masura de
dezvoltarea lor personal si profesionala din IP CEEF;

b. 81,0% din din respondenti in mare masura sau in foarte
mare masura au incredere ca diploma obtinuta le va permite o
angajare imediata;

c. 81,3% din din elevii in mare masura sau in foarte mare
masura daca ar fi sa aleaga din nou ar alege tot aceasta
institutie;

d. 86,7% din din elevii respondenti in mare masura sau in
foarte mare masura recomanda aceasta institutie si altor
persoane.




) R
In perioada 6-8 aprilie 2021 Comisia ANACEC a evaluat

programul 41310 Planificarea si administrarea afacerilor in
vederea accreditarii programului. Au fost acordate — 100%

9 aprilie 2021 - ,Cristalul calitatii” pentru promovarea si
consolidarea culturii calitatii in oferirea serviciilor educationale.
Diploma de recunostinta in semn de finaltd apreciere pentru
promovarea culturii calitatii in invatamantul profesional tehnic din
Republica Moldova.

program de studii

ACREDITAT

DIPLOMA
e recunodinls

IP Centrul de Excelentd in Economie si Finante
inal reciere pentru pros

promovarea culturii calitatii
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Raport ,,Analiza utilizirii instrumentelor TIC in

= ®procesul de predare-invatare-evaluare a cursurilor in cadrul
=-®|P CEEF”

) 3

5 2 Sunteti elev in anul de studii

& 548 de raspunsuri

@ Anull
® Anulll
© Anul 1
@ Anul IV




= Dati o apreciere dela 11a 10 (10 este cea mai inalté apreciere) pentru calitatea studiilor la
=@ distanta in cadrul [P CEEF.

B 548 de raspunsuri

1311239 %)




#=-® . Indicati problemele cu care va confruntati in procesul de invatare prin intermediul
=-® optiunilor propuse.

=9 548 de raspunsuri

volumul sarcinilor 353 (64 4 %)
complexitatea sarcinilor 183 (334 %) volumul sarcinior
claritatea formularil sarcinilor 136 (24 8 %) Numar total 353
= lipsa contactului direct cu profe... 270 (49 3 %)
L Accent prea mare pe sarcini 166 (30,3 %)

. 2 lipza accesului la Infernet
B lipsa echipamentului IT (calcula. .

L4 lipsa materialelor didactice (cai...
= lipsa timpului liber 263 (43 %)

el 100




@ " 3.Caredin optiunile in regim on-line le considerati mai potrivite pentru DVS?

548 de raspunsuri

Asincrone - in baza suportului

oferit de profesor 236 (43,1 %)

Sincrone - discutii on-fine cu

342 (62 4 %)
profesarul

Autodidact, invat singur

Nici o metoda nu este buna 57 (104 %)

100
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=® 4 Cemetode aplicate in procesul de predare le considerati mai potrivite pentru DVS?

548 de raspunsuri

Conspectarea din surse de
literatura
Note de curs prezentate de
profesor

114 (20,8 %)
369 (67,3 %)
PPT, Prezi 346 (63,1 %)

Ghidur

Caiete de sarcini, fise de lucru

167(29.4 %
i (23.4%)

Tutoriale video 217396 %)

300
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. e 5. Ce aplicatie utilizati cel mai des in semestrul | pentru lectiile de contact direct la distanta? |D
B g 4deraspunsu

® Google Mest

® Google Meet (de pe GSuite)

® Zoom

® Cisco Vebex

@ Nici una din cele enumerate mai sus
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6. Ce instrumente mai utilizati in procesul de predare-invatare, inclusiv studii la distanta?

548 de raspunsuri

Email 434(79.2 %)
Messenger 498 (90,9 %)
Skype
Viber 150 (27 4 %)
Classroom 523 (95,4 %)
Blog |3(05%)
SM3 13(24%)
Tutoriale video 108 (19,7 %)
Discutii prin telefon $2(0.7%)
Telegram 1102 %)
foom |—1(025%)
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=9 7 Ceinstrumente TIC de evaluare au fost utilizate in cadrul orelor, inclusiv la distanta?

547 de raspunsuri

8 testiucrare transmise prin... 22 (4 %)
L@ teste/fucrare pransmise pri... 249 (455
P test/ucrare transmise prin... 203 (37,9 %)
teste in Testmoze 229 (419 %)
4 teste in Google Forms 166 (30,3 %)
= | teste Kahoot 136 (24.9 %)
P teste in Quizizz 234 (428 %)
teste in Wordwall -8 (1.5 %)
4 teste in LeamingApp 70 (12,8 %)
4 Nuamiostevaluati online... 13 (2.4 %)
Classroom 4 (0.7 %)
Teste, lucrari transmise in...|-1(0,2 %)
=4 test/ucrare transmisa prin... |1 (0.2 %)

2@ Testetransmise pe Classr..|-1(0.2 %)




8. In cadrul orelor la distanta se utilizeaza catalogul electronic de pe GSuite?

- 547 de raspunsuri

® Dz, se ufilizeaza
@ St c exista, dar nu se utiizeaza
 Nusfiu daca se utilzeaza acest catalog

@ Nuam stiut ca exista un asemenea
catalog




9. Comentarii cu privire la diversele probleme cu care va
confruntati in perioada procesului de studii la distanta.

| ® | Intreruperi in timpul lectiilor din cauza wifi-ului si omiterea
# unor informatii importante !

. @ distanta s1 se dedica totalmente, dar nu toti o fac

® | E dificil sa te concentrezi la lectie, probleme cu internetul,
#® i1zolarea de coleqgi, distanta impusa care streseaza

=-® | Profesorii nu accepta elevii la lectie si pun absenta din acest
L® motiv

=® | Online este bine dar inteleg mai mult cu prezenta fizica la
= ® colegiu

= ® | Conexiunea la internet foarte slabd a profesorilor face
= ® procesul de invatare dificil




= ® - Calitatea orelor lasa de dorit. Internetul in colegiu este foarte
= ®  slab si profesorii nu se pot conecta la lectii. Explicatiile nu
® sunt la fel de clare. As dori sa ne intoarcem la invatamantul
+® incolegiu
-® - Volumul temelor este prea mare la obiectele de cultura
#® generala, mai ales acelea ce nu vor fi la BAC.

* invé;émémt online = 0

® | Profesorii au si conecsiunea proasta. Dar nu le pasa.

- : :
Incompetenta unora profesorl, care nu au idee cum sa se

foloseasca de Meet s1 din cauza asta trebuie sa intram pentru

un profesor pe Zoom si ne conectam de vreo 3-4 ori ca
conferinta e doar de 40 min.

. Apar des probleme cu Google-Meet(ma arunca din
conferintd) si trebuie sa ma conectez de mai multe ori

- .

Des la uni1 profesori nu functioneaza internetul.




= ® | O parte din profesori nu au interes sa predee in

' ® perioada online astfel asimilarea materialului este
®  foarte grea

: o Teme prea multe pentru acasa st Studii individuale

# Nu am nici o problema , chiar imi1 place sa studiez

i ® - Invatamintul la distanta e ca si cum nai invata, nici

macar 50% nu se poate retine.

o . . . .
) o | Indecursul orelor online profesorii sunt mai legert,

| @ dar cum trecem la fizic dau toti navala cu seminare
5 ® sl teste.




1.Punerea absentelor atunci cand din motive tehnice nu ne
putem prezenta la lectie. 2. Conectarea camerei.

~| Fiind acasa profesorii cred ca avem mai mult timp liber si ne
sunt date mai multe teme pentru acasa, ceea ce este gresit.

Este destul de eficient, doar ca uneori avem o cantitatea prea
mare de teme pentru acasa

: ' Lipsa contactului direct cu profesorul, neclaritatea unor

sarcini s1 volumul acestora!

® La fel ca s1 elevii, unii profesori nu 1au in serios orele
online, uita chiar sa se concentreze. Mai multa
responsabilitate s1 seriozitate din ambele parti, de asta e
nevoie.

. Este foarte greu de inteles la orele online
} o Totulebine!

- .




=® Raport ,,Analiza sistemului institutional de comunicare
2® internd si externa privind accesul elevilor si a personalului
#® institutiei la informatii despre resursele de 1invatare

o disponibile, serviciile d
® Sistemul de administrare si gestionare a
informatiilor in 1nstitutie este reglementat de:

l » ~ Procedura de sistem PS-3— Circuitul
=® documentelor in IP CEEF




Sistem informational de comunicare interné
®si externa

§I 2 email-uri verificate zilnic de catre secretariat office@ceef.md si
cfbc.chisinau@gmail.com.

Sistemul Informational de Management in Educatie (SIME) la care a aderat IP
CEEF ofera accesul la datele statistice din domeniul educational pentru toate
persoanele interesate.

& INSTITUTI Go Rows 50 Vv AcionsV

Activitatea financiard a institutiei 2
Tipul programelor

Capacitatea institutionald dupa proiect si utili.|

Consolidarea platformei de dialog social
Anul Adresa juridica,
Implicarea institutiei de invatamant profesion.. Institutia de invatamant Tipul de Nivel ~ Nivel  Nivel Anul ultimei inclusiv pentru
profesional tehnica proprietate  Fondator m v v fondarii  reorganizari  sediile arondate
Profilul institutiei de invatamant
Centrul
de
Centrul de Excelentd in Administrarea excelentd i Chicind
Afacerilor al Universitatii Cooperatist-  Privatd in bl I\; i ‘E dandaraliliana@gmail.com
Comerciale din Moldova administrarea A
afacerilor
(UCCM)

Ministerul

[ FISAINSTITUTIEL Eit‘«?r:e‘ 2015, HG o, mun, Chisindy,

Centrul de Excelentd in Constructii Publica g 444 din str. Gh. Asachi, nr.  valeriu.pelivan@gmail.com httpi/faw

s !
Cercetérii 2007.2015 7

(MECC)

Ministerul
Educatiei,

Centrul de excelent3 in economie §i Culturii 01610 | i Chigad
frais ki § Publicd g 786 din str. Miron Costin romancereteu@gmail.com
! B 206016 %72
Cercetérii

(MECQ)

Ministerul
Educatiei,

0 - . tur 3 i
Centrul de excelentd in educatie Publics Culturii mun, Chisinau,

jul. @
artistica  Stefan Neaga” si str. H. Botev, nr. 4 gheotgepenil @gmatcom e



mailto:office@ceef.md
mailto:cfbc.chisinau@gmail.com

= ® Sistem informational de comunicare interna si externa
9

# | Pagina web oficiald a institutier - www.ceef.md, contine

9

studii,  orarul lectiilor, proiectele  institutionale,
managementul calitatii, planurile de invaramant, publicatiile
profesorilor, campusul academic, Consiliul elevilor, istorii de
succes ale absolventilor, planul strategic de dezvoltare,
planul managerial anual de activitate, rapoartele de

activitate, datele de contact ale administratiei si
subdiviziunilor etc.

- 9
d
-
*
T
.
2
-

Pagina web mai permite accesarea de la distanta a
informatiilor precum: cadre didactice, elevi, absolventi,

modalitatea de acordare a burselor, repartizarea locurilor in
camine, cantina etc.

XX



http://www.ceef.md/
http://www.ceef.md/
http://www.ceef.md/
http://www.ceef.md/
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Administrarea afacerilor

#Sistem 1nf0m%10nal de comunicare interna si externa

Mai mult decat cunostine...
(It's more than knowledge...)

MISIUNEA. Instruirea si formarea abilitatilor si atitudinilor necesare succesului in afaceri pentru tineri si
cooperarea cu partenerii din sectorul economiei reale in procesul educational.

Instruirea spedialistilor pentru micile afaceri, care posedd cunostinte si competente de fucru in domeniul
economic in concordantd cu cerintele pietei.

Obiectivele catedrei pentru anul de invatamant 2020-2021:

Obiectiv strategic: Dezvoltarea ofertei curriculare bazate pe competente i racordarea acesteia la cerintele
pietei muncii

Obiectivul general: Promovarea unui demers educafional de calitate in vederea dezvoltérii personale si
facilitérii insertiei socio-profesionale 2 elevilor.

Obiective specifice:

. Formarea si perfectionarea continud a cadrelor didactice, inclusiv asimilarea noilor tehnologii informationale
in procesul de predare - evaluare;

2. Asiqurarea accesului elevilor la activitatile extracurriculare in concordantd cu noile cerinte a procesului
educational;

3. Cooperarea cu mediul de afaceri in vederea imbunatatirii continuturilor curriculare si eficientizarii pregatirii
profesionale a elevilor;

4. Implementarea sistemului de management a calitatii in vederea imbundtatirii activitatii catedrei si promovarii
imaginii si vizibilitatii programelor de formare profesionalé.

Lista profesorilor catedrei:

1. Palade Gabriel
2.Sargo Aliona

3. Botezatu Angela
4, liciuc Catalina

5. Slepuhin Grigore
6. Varticovschi Inga
7. Stratila Viorica
8. Deliu Natalia

9. Bologan Lilia
10. Cebanu lon
11. Moroga Maxim
12 Jereghe Valeriu

Navigare

» Sectia didactica nr. 1
» Sectia didactica nr. 2
» Sectia didactica nr. 3
» Sectia didactica nr. 4

» Sectia .Formare
profesionala continua™

» Catedra .Contabili
analiza economica

» Catedra ,Finante”

» Catedra Administrarea
afacerilor”

» Catedra .Informatica*

» Catedra .Matematica si
fizica*

» Catedra .Limba si
comunicare”

» Catedra ,Stiinte socio-
umanistice®

Link-uri utile si informative:

+ CATEDRA , ADMINISTRAREA AFACERILOR"

» Orarul consultatiilor profesorilor

o Unitdti de curs in cadrul catedrei, Administrarea afacerilor”"pentru anul de invtamént 2020-2021

» Analiza suportului curricular Ia specialitatea , Planificarea si administrarea afacerilor”

» Lista publicatiilor didactice si stiintifice elaborate de membrii catedrei Administrarea afacerilor

» Elaborari de curriculum la catedra , Administrarea afacerilor”

+ Formarea continud a membrilor catedrei Administrarea afacerilor 2019-2020, 2020-2021(septembrie,
octombrie)

» DOSAR INFORMATIONAL (ghid pentru elevi si profesori). Specialitatea: Planificarea si administrarea
afacetilor

+ PROGRAM OPERATIONAL de activitate al catedrei , ADMINISTRAREA AFACERILOR” pentru anul de
invatimant 2020-2021

+ RAPORT DE REALIZARE A PROGRAMULUI DE ACTIVITATE catedra ,, ADMINISTRAREA AFACERILOR"
pentru anul de invétamént 2019-2020

» CHESTIONAR de opinie pentru absolventii programului de formare profesionala PAA

+ CURRICULA DE FORMARE PROFESIONALA: https://mecc.gov.md/ro/content/curriculum-invatamintul-
profesional-tehnic-postsecundar

Mobilitatea academicd a programului de formare profesionald , Planificarea si administrarea afacerilor”:

» Acord bilateral de studii privind mobilitatea academicd a elevilor
» Grafice de realizare a orelor

Activitti extracurriculare:

o Planul de activitate al cercului , Liderii de mdine, 2020-2021
* Planul de activitate al clubului IMPACT (in parteneriat cu Kingdom Paradigm SRL) 2020-2021
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Sistem informational de comunicare interna si externa

AcasE

Acadenic Managementul calitatii

MAMNUALUL CALITATII

O rdine:

= Componenta CELAC pentru amnul de studii 2018-2019

= Componenta CELAC pentru amnul de stud

2019-2020

= Componenta CELAC pentru anul de studii 2020-2021

Programe:

= Program operational al
- Program operatiomnal al
- Program operatiomal al

PROCEDURI INTERMNE pentru

2018-2019
2019-2020
2020-2021

“Asigurarea ca
TAsIigurarca ca

[T

= MNomenclatorul procedurilor intermne de Asigurare a Calitatii im 1P CEEF

Matrici ale sondajelor:

=- Mat

icea sondajelor realizate in cadrul procedurilor interne de Asigurare a Calit

ii 2018

At
= Matricea sondajelor realizate Tn cadrul procedurilor interne de Asigurare a Calitatii 2019

Strategii:

Planmnuriz

Strategia de ewvaluare internda a calitat
STRATEGIA DE DEZVOLTARE A PERSOMALULUI IP CEEF pentru amnii 2016-2021
STRATEGILA DE DEZVOLTARE A PERSOMALULUI IP CEEF pentru amnii 2021-2026
STRATEGILA DE EVALUARE INTERMA A CALITATII 2017-2021

PLAM MAMNAGERILAL DE ORGAMIZARE S1 DESFASURARE A PROCESULUI EDUCATIOMAL 2018-2019
PLAM MANAGERLAL DE ORGAMIZARE S1 DESFASURARE A PROCESULUI EDUCATIOMAL 2019-2020
PLANM MAMNAGERILAL DE ORGAMIZARE SIi DESF.EL$U RARE A PROCESULUI EDUCATIOMNAL 2020-2021
Planul strategic de dezvoltare al Centrului de Excelentd imn Ecomnomie si Fimante pentru amnii 2016 — 2021

Dosare informationale:

-« DOSARUL INFORMATIOMNAL AL IP CEEF PENTRU ANUL DE iINVATAMANT 2019 — 2020
= DOSARUL INFORMATIOMNAL AL IP CEEF PENTRU AMUL DE INVATAMAMNT 2020 — 2021

Rapoarte:

Extras
Extras
Extras
Extras
Extras

RAPORTUL
RAPORTUL

odim
dim
dim
dim
L=11,1

AMNMUAL AL ACTIVITATII EDUCATIOMALE 2018 — 2019

AMNUAL AL ACTIVITAT EDUCATIOMNALE 2019 — 2020

Raportul anual de acti TAsigurarea
Raportul anual de activitate "TAsiIigurarea
Raportul anual de TAsIigurarca
Raportul anual de TAsiIigurarea
Raportul anual de TAsigurarea

2015-2016
2016-2017
201 7F-2018
2018-2019
2019-2020

Acte legislative:

2009

Ghidul Managementului Calitat
Ghid de evaluare externda a programelor de formare profesionala im 1IPT
Ghid de evaluare externa a institutiilor 1IPT

Metodologia de evaluare externa a calitat
Cadrul european de referinta pentru asigurarea calitdatii in educatie si formare profesionalda-18 iunie

im Tmvatamantul profesional tehnic

in wvederea acreditarii

Codul de eticad al cadrului didactic:

= Componenta Consiliului de etica al cadrelor didactice dimn IP CEEF si Regulamentul Consiliului de Etica
= Extras dimn Codul de etica al cadrului didactic aprobat prim ordimnul MIE Nr-. 861 din O7.09_ 2015



# #1stem informational de comunicare interna si externa

#® Pe retecaua de socializare Facebook cu un impact al
® postarilor asupra circa 6700 persoane;

Grupul public IP CEEF (2832 membri) in cadrul careia sunt
postate sau distribuite cele mai marcante realizari ale
institutiei sau ale absolventilor;

CEEF (105 membri) -

— Pentru distribuirea informatiei in randul elevilor a fost creata
' o Paginaoficiald a Consiliului Elevilor IP CEEF.
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https://www.facebook.com/groups/
https://www.facebook.com/groups/
https://www.facebook.com/groups/
https://www.facebook.com/groups/
https://www.facebook.com/groups/
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t ®istem informational de comunicare interna si externa

i ®  Panourile informative din holul institufiel s1 contin informatii

ce tin de: modificarile in orar, desfasurarea serviciului administrativ in
institutie, orarul consultatiilor, ordinele directorului, rezultatele
concursurilor pe obiecte, stagiile de practica, oferte de munca ale
agentilor economici, saptamdnile catedrelor, bacalaureat, activitati de
voluntariat etc.

Pe avizierele din holul sectiilor didactice se plaseaza informati
ce tin de orarul sunetelor, orarul examenelor, salile disponibile.

In incinta fiecarei catedre exista cate un panou informativ cu
orarul profesorilor catedrei, orarul consultatiilor si al studiilor individuale
ghidate de profesor.
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=-® Sistem informational de comunicare interna si externa
= ®nformatii pentru intreg personalul institutiei si elevi




' 9 Accesul la resurse de invatare disponibile

' 9 Curricula la unitatile de curs de specialitate sunt accesibile elevilor si

Y publicului larg prin site-ul MECC -
https://mecc.gov.md/ro/content/curriculum-invatamintul-profesional-

° tehnic-postsecundar.

B Accesibilitatea suportului curricular este asigurata de Planurile de
E ) invatamant si Dosarul informational al programului plasate pe pagina
P oficiald a institutiel.

-
Planuri de Tnvatamant

Plan de invatamant Administrarea aplicatiilor WEB (2020)

Plan de

Plan de
an de in

an de

an de invi

an de

an de

MINISTERUL EDUCATIEL CULTURII§I CERCETARIN AL REPUBLICH MOLDOVA

IPCENTRUL DE EXCELENTA IN ECONOMIE §1 FINANTE

invatamint Administrarea aplicatiilor WEE (2020)

~—

invatdmant Programare si analiza produselor program (2020) ‘E EF

vatdmant Programare si analiza produselor program (2020)

invatdmant Planificarea si administrarea afacerilor (2018)

atdmant Planificarea si administrarea afacerilor (2018)

N - DOSARUL INFORMATIONAL
invatamint Programare si analiza produselor program

lan de invatamir

ALIP CEEF

PENTRU ANUL DE INVATAMANT 2020- 2021

invatamint Administrarea aplicatiilor WEB
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Resurse educationale l

Acsi  Academic  Publicati

Indrumar pentru elaborarea si sustinerea lucrarii de diploma

indrumar pentru elaborarea i sustinerea lucrri de diploma

2 (iteste in intregime

Materiale digitale pentru elevi

Materiale digitale pentru elevi

2 (iteste in intregime

Managementul calitatii

Surse educationale online pentru specialitatea , Planificarea si administrarea afacerilor”

2 Citeste n intregime

Negocierea in afaceri

Surse educationale online pentru specialitatea , Planificarea si administrarea afacerilor”

2 (iteste in intregime

Planificarea operational

Surse educationale online pentru specialitatea , Planificarea si administrarea afacerilor"

2 (iteste in intregime

Managementul productiei

Surse educationale online pentru specialitatea , Planificarea si administrarea afacenilor”

» Citeste in intregime

Recomandari pentru elevii si profesorii [P CEEF in comunicarea sincrona on

Recomandari pentru elevii si profesorii IP CEEF in comunicarea sincrond online

» (iteste i intregime

u«n23455789m

¥
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Resurse educationale

Acasd Academic Publicatii

Managementul motivational in cadrul organizatiilor

Managementul motivational in cadrul organizatiilor

» Citeste in intregime

Dezvoltarea si cresterea economica a agriculturii in con

Dezvoltarea si cresterea economicé a agriculturii in contextul procest

» Citeste in intregime

Geografia. Partea 2

Geografia. Partea 2

» Citeste in intregime

Geografia. Partea 1

Geografia. Partea 1

» Citeste in intregime

Dictionar geografic
Dictionar geografic

» Citeste in intregime

Biologia. Scheme si tabele partea 3

Biologia. Scheme si tabele partea 3

» Citeste in intregime

Biologia. Scheme si tabele partea 2

Biologia. Scheme si tabele partea 2

» Citeste in intregime

W« 2345 5 1[0t

Resurse educationale

Resurse de invatare pe site-ul IP CEEF

\ \W\ i

Aasi  Academic  Publicatii

Indicatii LP, BAB

Indicatii LP, BAB

» Citeste in infregime

Fiscalitate. Curs

Fiscalitate. Curs

» Citeste in infregime

Corespondenta economica. Note de curs

Corespondenta economica. Note de curs

» Citeste in intregime

Bazele functionarii pietelor de capital - Aplicatji

Bazele functiondrii pietelor de capital - Aplicatii

» Citeste in infregime
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» Citeste in infregime

Anbbom 4ns npakTHueckux paboT no gucuunaure «OcHoBbI ByxranTepckoro yyeta»

Ansbom Ln# npakTMueCckux paboT no AncuvnanHe «OCHOBbI ByXranTepekoro yueTas

» Citeste in infregime

Statistica. Note de curs 2

Statisticd. Note de curs 2

» Citeste in infregime
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rogramelc ac 10rmarce proicsionadla Sumnt asigurate

currlgular comglet

manuale, note de curs, ghiduri, caiete de sarcini etc. in format fizic
(la biblioteca),

http://www.ceef.md/academic/publicatii/,
platforma iptdigital.ceiti.md elaborata prin proiectul Twining,

Materiale distribuite elevilor prin intermediul aplicatiillor Google
Classroom,

in format electronic pe alte aplicatii sau retele dlgltale
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Tema 4. FINANTAREA SI EVIDENTA ACTIVITATII o
IPT Digital

ANTREPRENORIALE

Sargo Alion
100 de puncte

a + 3 mai 2020 (Editat la 30 mar.)

Subiecte:

1. Sursele de finantare ale antreprenoriatului

2. Frogramele de sustinere a micilor afaceri in Republica Moldova.
3. Veniturile si cheltuelile IMM-urilor.
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Resurse pe platforma iptdigital.ceiti.md
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=® " |Elaborarea materialului digital de catre
. ® profesorii pentru orele de sport.




de invatare in contextual situatiei

epidemiologice de COVID-19

| o PO.A-21 Monitorizarea si revizuirea periodica a
_. programului de formare profesionala continua




@ Managementul calitatii- CEEF X @Y Strategia_dezvoltare_personal 0 X +

¢ A HezawwweHo | ceef.md/upload/man_calitatii/2020-2021/Strategia_dezvoltare %20personal CEEF_%202021-2026.pdf

= Strategia_dezvoltare_personal CEEF_2021-2026.pdf 1/13 | — 8% + | O & A

Ministerul Educatiei, Culturii si Cercetiirii al Republicii Moldova

IP Centrul de Excelenti in Economie si Finante

Aprobati prin decizia
Consiliului de administratie al [P CEEF
Proces-verbal nr. 15 din 01.03.2021

—
Director interimar IP CEEF
Romeo Cereteu
—
-

STRATEGIA
DE DEZVOLTARE A PERSONALULUI
[P CEEF
perioada 2021-2026
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